Anexi Ja OMT nr. lJ/";’//// . oot

MINISTERUL TRANSPORTURILOR $I INFRASTRUCTURII
Regia Autonomi , Autoritatea Acronautici Civila Roméana”

CONTRACT DE MANDAT
p Yoy
Nr. .l.\///> din data de ///9\':!’-3’4

MINISTERUL TRANSPORTURILOR $I INFRASTRUCTURII cu sediul social Bucuresti,
Sector 1, Bd. Dinicu Golescu nr. 38, reprezentatd prin DI SORIN MIHAI GRINDEANU -
VICEFRIM-MINISTRU, MINISTRUL TRANSPORTURILOR $I INFRASTRUCTURII, in
calitate de MANDANT sau AUTORITATE PUBLICA TUTELARA

si

Dl. STOICA NICOLAE OUTAVIAN cetdfean romén,
» avand actul de idenuiate C.1,

la data de CNP denumit in continuare MANDATAR sau
ADMINISTRATOR al Regiel Autonome , Autoritatea Aeronauticd Civila Romins”

{(denumna in continuarc Regia),
Denumiti in continuare in mod individual Partea si in mod colectiv Pértile

In temeiul Ordonaniei de Urgentd a Guvemului m 109:2011 privind guvernania corporativi a
inteeprindenlor publice, cu modificirile g1 completarite ulterioare, aprobata cu modificari §i completar
prin Legea nr. 111:2016, Hotdrdrea Guvernului nr. 722 2016 privind aprobarea Normelor metodologice
de aplicare a unor prevederi din Ordonania de Urgentd a Guvernului nr. 109201 1, auconvenit incheicrea

prezentului Contract de Mandat, numit in continnare CONTRACTUL sau MANDATUL, obligandu-
se in tenmenii §i condipile acestuia;

Art.1. Definitii
in cadrul prezentului Contract, termenii de mas jos vor avea urmatorul ingeles:

nAct Constitutiv® inseamna Hotdrirea Guvernului Romanier nr. 4051993 de infiintare a Regiei astfel
cum a fost sau va fi modificaid in orice moment:
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»Consiliul de Administrafie” reprezint organismul cu atributii de deliberare §i emitere a deciziilor,
responsabil pentru administrarea Regiei, in conformitate cu prevederile Legii nr. 151990 privind
reorganizarea unitétilor economice de stat ca regii autonome i societati comerciale cu modificérile si
completirile ulterioare, ale Actului Constitutiv si ale dispozitiilor aplicabile ale Autorititii Publice

Tutelare;

wObiective s indicatori de performan{a” inseamn4 obiectivele §i indicatorii prevazuti in anex3 la
prezentul Contract, cu respectarea arl. 6, in baza ciirora se va masura §i evalua performanta

Administratorului in aducerea la indeplinire a Planului de Administrare aprobat de Mandant;

wFortii Majora" inseamn orice eveniment extern, imprevizibil, absolut invincibil §i inevitabil inclusiv,
dar fara a se limita la calamitafi naturale, dezastre navale §i aviatice, cutremure, incendii, mundatii,

secetd, explozii, sabotaj, embargo, revolutis, conflicte armate, greve, certificate de entitdti abilitate;

nLegislatia Relevant3” inseamna Legeanr. 15 1990 privind reorganizarea unitatilor economice de stat
ca regii autonome §i socictiti comerciale cu modificirile §i completarile ulterioare, Q.U.G. nr. 109 201 1,
cu modificarile i completrile ulterioare, aprobati cu modificari §i completari prin Legea nr. 111 2016,
precum si dispozifiile Codului Civil in materia Mandatului si orice alte prevederi legale aplicabilc

prezentului Contract;

wPlan de Administrare”-instrument de lucru al administratorilor si al directorilor concretizat intr-un
document intocmit pentru a determina drumul de parcurs al Regiei in perioada Mandatului acestora,
structurat pe doudl componcnte: de administrare, intocmit de consiliul de administratie §i de management,

intocmit de directori;

»Raport de activitate la reinnoirea mandatului” - document intocmit de fiecare membru al consiliutyj
carc solicitd reinnoirea mandatului i care cuprinde sintetic cel pufin: rcalizarile relevante ale
intreprinderii publice pe pericada mandatului, obtinute ca urmare a deciziilor luate, precum §i modul de
indeplnire a obiectivelor §i criteriilor de performantd, contribugia la realizarea obicctivelor intreprinderii

publice prin participarea in comisii, comitete constituite la nivelul consiliuluj de administratie.
Art. 2. Obiectul Contractului

2.1 Admimistratorul participa la adoptarca de citre consiliu, ca inlrcg, a deciziilor privind
adnunistrarca Regiei, in condiliile legii, Actului constitutiv Statutului Regici §i cele ale prezentului
contract de mandat, in hmitele obiectului de activitate al Regici 51 cu respectarea competenielor
exclusive, previzute de legislatia in vigoare, precum si a recomandarilor cuprinse in ghidurile §i codurile

de guvernanti corporativi aplicabile.
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2,2 Administratoru} va indeplini orice acte necesare si utile in vederca realizarii obiectului de activitate
al Regiei, exercitand puterile i indeplinind obligatiile care ii sunt conferite i stabilite prin contractu] de

mandat §i prin reglementarile legale aplicabile
Art. 3. Durata Contractului

Prezentul Contract se incheie pe o duratd de 4 am §i este valabil cu incepere de la data de
///04%’0939{ 5i pand la data /ﬂ@“b‘(é' sau, dupd caz, pana la data incelarii

Contractului din orice cauzi legala sau conventionala.
Art, 4. Obligatiile §i drepturile Mandatarului
A. Mandatarul arc urmiitoarcle obligatii:
4.1. 53 excrcite Mandatul cu loialitate, prudenti si diligenta unui bun administrator, in intcresul Regiei.

4.2. Mandatarul are, impreund cu ceilalti membrii ai Consilivlui de Administrafic, in principal,

urmétoarcle obligatii:

4.2.1. 84 ia toate masurile ce revin Consiliului de administratie al Regiei, pentru indeplinirea
obiectului de activitate al R.A , cu respectarca competentelor consiliului de administratic prevazute de
Legislatia Relevantd sau de Actul Constitutiv.

4.2.2. 84 participe la elaborarea planului de administcare in colaborare cu directorii,

4.2.3. S4 participe impreund cu ceilalti membri ai consiliului de administratie la procesul de

negociere a indicatorilor financiari §i nefinanciari cu autoritatea publica mtelars,

4.2.4. 83 ducs la indeplinire obiectivele si indicatorii de performania financtari s1 nefinancian

previizuti In anexa la prezentul Contract, revizuite, dupa caz, conform art. 6 din Contract.

4.2.5. 54 elaboreze, Tmpreun’ cu ceilalli administratori §i s& transmitd Mandantului semestrial
rapoartcle privind activitatea R.A. care s¥ contina situafia realizirii obiectivelor st indicatorilor de

performant, precum i informatii referitoare la Contractele de Mandat ale directorilor.
4.2.6. 52 aprobe bugetul de venituri §i cheltuieli al Regiei.

4.2.7. 84 aduca la cunogtinja Mandantului toate faptele si actele ce ar putea sa-| determine pc

acesla 53 revoce sau 53 modifice Mandatul.

4.2.8. fn cazul renuntarii la Mandat, Mandatarul are obligatia de a aduce la cunostinta

Mandantului intentia sa, cu cel putin 30 de zile inainte, printr-o notificare scrisi st inregistratd la
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Mandant, fn aceasta situaie, rispunde pentru daunele cauzate prin renunfarea sa, cu exceptia cazului in

carc acesta face dovada faptului c¥, exercifiut Mandatului fi provoaca lui insugi prejudicii.

4.2.9. 84 participe la sedinfele Consiliului de administratie, in comitetele de specialitate, st la
adoptarea hotararilor acestui organ, prin vot §i st aloce timpul necesar pregatirii riguroase a acestora cu

dedicarea a minimum 3 zile lucritoare lunar in acest SCOp.

4.2.10. Sa participe la unul sau mai multe comitete consultative infiintate la nivelul Consiliului,
la scdinjele comitetului de audit $i a comitetului de nominalizare §i remunerare a consiliului de
administrafie, in cazul in care Mandatarul va fi ales ca membru al acestor organe conform dispozitiilor

legale in vigoare, precum si la adoptarea propunerilor recomandarilor acestor comitete, prin vot.

4.2.11. Sé respecte pe toatd perioada Mandatului toate obligatiile legale si statutare referitoare la
meompatibilitati, conflicte de interese si abtinerea de la deliberdri, in conditiile in care cunoagte ci existj
sau pot apérea astfel de situafii.

4.2.12. S8 monitorizeze §i s gestioneze potenjialelc conflicte de interese la nivelul organelor de

administrare $i conducere.

4.2.13. Sa aprobe strategia de dezvoltare a Regici.

4.2.14. 54 aprobe recrutarca revocarea conducitorului anditului intern, §i primirea de la acesta

ori de céte ori solicitd, de rapoarte cu privire la activitatea Regiet.
4.2.15. 54 excreite toatc atribulile prevazute de legislatia in vigoare si cele din statutul Regici.

4.2.16. S3 participe anual ln programe de formare protesionald cu o duratd minima de o
séptAmana care si aiba sesiuni de instruire in domeniul guvernanter corporative, juridic si saw orice alte

domenii alese de actionari.

4.2.17. 84 exercite orice alte obligatii prevéizute de lege si regulamentele interne adoptate la

nivelul Regiei.
4.3. S& nu faci parte din mai mult de 3-consilii de admimsiratie ale intreprinderilor publice.

4.4. Mandatarului i se aplicé toate celelalte prevederi legale previizute in Legislatia Relevanta referitoare

la indatoririte Jui,

B. Mandatarul are urmitoarele drepturi:
4.5. S primeasc3 lunar, pentru activitatea desfigurats, incepand cu data de // /°‘<"‘9"('1 To
indemnizatic fix3 al cdrei cuantum brut este 15.168 lei, respectind dispozitiile legale incidente siin
conformitate cu sumele previzute cu aceast destinatie in bugetul de venituri si cheltuieli al Regtei.

Plata indemnizatiei fixe lunare se va face pana la data de 01 a lunii urmatoare celei pentnu care
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indemnizatia fix este cuvenitd Mandatarului, in contul bancar indicat de acesta. Se vor refine direct de
cdtre Regie i se vor vira de catre aceasta impozitele, taxele si contnbutitle cu retinere la sursa, in

conformitate cu reglementirile romane si dispozitiile legale.

4.6. Plata indemnizaiei fixe va fi condifionata de participarea Mandatarutui la toate intalnirile necesare
ale Consiliului de administratie din luna respectivi sau mandatarea unui alt membru al Consiliului de
admnistrajie, precum §i, dupa caz, pentru participarea in cadrul comitetelor consultative organizate la

nivelul Regiei,

4.7. 34 primeascd o componentd variabild a indemnizatiei, cc va fi acordald, doar in cazul in care
Mandatarul va indeplini obiectivele si indicatorii de performanid financiar §i nefinanciari, astfel cum
acestea vor fi stabilite in anexa Ja prezentul Coniract, §i revizuite conform art. 6 din Contract, Valoarca
cotnponentei variabile precum §i modalitatea de plati se vor conveni ulterior, prin Act aditional incheiat

de Parti, cu incadrarea in prevederile BVC-ului Regiei aprobat.

4.8. 53 beneficicze de diuma si cheltuicli de delegare (transport, cazare, chelturelt suplimentate) in
interesul Regiet,precum si alte beneficii (telefon mobi), tablets, laptop, abonamente de telefonie
voce date) la nivelul celor prevazute pentru Directorul (general) al Regiei, cu respectarea prevederilor
legale in vigoare. in cazul in care domiciliul administratorului Ja data desemnarii cste in alta localitate
decét cea a sediului social al Regiei, acestuia i se pot sambursa sau deconia cheltuielile de transport i

cazare pentru participarea la sediniele de lucru, de catre Regie.

4.9. 34 beneficieze de asigurare de rAspundere profesionali, respectiv si fie asigurat de catre o socielate
de asigurdri cu reputatie internationala pentru réispundere profesionala. Regia va stabili cuantumul sumei
asigurate precum i modalitatea prin care va face asigurarea, respectiv dacll se va incheia o singura polifa
pentru tofi administratorii, sau s¢ va incheia o politd pentru fiecare administrator in parte. Polita de
asigurare trebuie s fie: (i) atotcuprinzatoare, (ii) si prevads preluares oricirei plati ce cade sub incidenta
politei direct i imedial de clitrc asigurator $i nu rambursarca ulterioara a acestor cheltuieli i (i1i) sa

acopere pe cei asigurati pani cind se atinge termenu! de prescripiic al presupuselor fapte acte.

4.10 Mandatarul are dreptul la plata de daune-interesc stabilite conform art. 10.6 din prezentul Coniract,

in cazul revocdrii fara justl cauzi.

4.11 Mandataru] arc dreptul la rambursarea cheltuielilor efectuate Justificat in interesul indeplinirii

mandatului.

4.12 Mandatarul are dreptul sa beneficicze, alaturi de ceilalti admimstratori, de asisten}d de specialitate

pentru fundamentarea deciziilor luate in cadrul consiliului.
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Art. 5. Obligatiile si drepturile Mandantului si Regiei
A. Mandantul yi Regla au urmétoarele obligatii:

5.1. Sa asigure Mandatarului deplina libertate in indeplinirea sarcinilor §i obligatiilor care fac obiectul

prezentului Contract, in conditiile legii si ale Actului Constitutiv.

3.2, 54 evalueze anual activitatea Mandatarului din punct de vedere al exccujiei Contractului dat sia

Planudui de administrare.

5.3. S4 intocrmeascd Raportul de evaluare a membrilor consiliului/a consiliuluj pentru fiecare membru
sau pentru tot consiliul, dupa caz, care soliciti reinnoirea mandatului §i care cuprinde sintctic cel putin
modul de indeplinire a obiectivelor i criteriilor de performantd cuprinse T contractul de mandat,

matricea profiluluj candidatului sau matricea consiliului, dupi caz.

54. Regia trebuie sa plateasca remuneratia administratorului in conformitate cu dispozitiile art. 4.5. 5i

arl. 4.7 ale prezentului Contract.
B. Mandantul are urmitoarele drepturi:

5.5. S pretindd Mandatarului indeplinirea Obiectivelor $i indicatorilor de performanta previzuti in
anex la prezentul Contract, a tuturor obligatiilor cc decury din Contract, din Actul constitutiv sau din

Legisiatia Relevani.

5.6. In aclivitatea de urmarire a bunei execulili a prezentuiui Contract si verificarea indeplinirii
Obiectivelor si indicatorilor de performanid prevazu(i in ancxa la prezentul Contract, arc dreptul si
solicite s i se prezinte ori de céte ori este necesar, situaia economico-financiara §i orice documente

privind indeplinirea Obiectivelor st indicatorilor de performanta.
Art. 6.Obiectivele si indicatorii de performanti financiari i nefinanciari

6.1 Obiectivele §i indicatorii de performant financiari $i nefinanciari vor fi stabilili prin act adijional in
termen de 30 de zile dc [a aprobarea lor de cHitre Ministeru) Transporturilor §i Infrastructurii ca urmare
anegocierii acestora cu membri) Consiliului de administratie conform termenelor previzute de legislatia
in vigoare. Obiectivele i indicatorii de performan{a urmeazi si fie revizuite pe baza propunerilor Regici

in termen de 30 de zile de la aprobares bugetului de venituri §i cheltuieli.

6.2 Obiectivele i indicatorii de performania financiari $1 nefinanciari vor constitui temeiul legal penlru

efectuarea platilor componcnter variabile a remuneratici in conformitate cu prevederile art. 4.7,
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Art. 7. Remuneratia Mandatarului

7.1. Remuneratia Mandatarului cste stabilitd conform art. 4.5 $ art. 4.7, 1ar plata tuturor obligatiilor
banesti de naturd legali aferente contribuabilului, precum contributia la asigurdrile sociale, contribuiia
pentru asigurdrile de accidente de munci §i boli profesionale, contribuia la asigurdrile de sanitate,
contributia de yomaj, precum i alte obligatii banesti de naturd legald care pot fi impuse pe durata

Contractului, se va face de citrc Regie,

7.2. Componenta variabild nu va fi pJatita sau va fi retumata de Mandatar in urmatoarele situatii:

7.2.1 Mandatarul nu va primi componenta variabil calculats pentru anul anterior, in cazul in care apar
situafii care pot schimba in mod semnificativ rezultatele §i sustenabilitaten pe termen mediu sau lung

sau daca plata componentei variabile a remuneratici pune in pericol capitalizarea Regiei.

7.2.2 Mandatarul va fi obligal s4 retumeze acea parte din componenta variabila, in cazul in care
intreaga sau o parie din componenta variabild este acordata pe baza unor date care se dovedesc ulterior

a fi incorecte.

Art, 8. Loialitate, Confiden(ialitate

8.1. Mandatarului ii sunt interzise orice activitai in beneficiul unor regii/societdfi/companii concurente,
altor persoane juridice cu acclasi domeniu de activitate sau altor persoanc ce se afla in relafii de comery

cu Regia.

8.2. Pe t0a1d durata Contractutui de Mandat §i pe o perioada de 3 (trei) ani de Ia incetarea acestuia,
Mandatarul este obligat s& pastreze confidentialitatea datelor $i informatiilor referitoare la activitatea

Regiei, sub sanctiunea platii de despagubiri pentru prejudiciul cauzat.
Art. 9 Evaluarea administratorilor
Evaluarea administratorilor sc va realiza dupi cum urmeazi:

&) autocvaluarea internd a consilului, comitetelor sale §i a fiecirui membru al consituluj in
vederea identificarii punctelor forie si potentialului pentru dezvolilarea colectiva si individuald, in
vederea indeplinirii functiilor consilulni, cat §i a conditiitor ajutdtoare, dar §i a proceselor si

competentelor necesarc pentru aceste functii;

b) evaluarea performanielor colective ale consiliului ca intreg fafd de matncea profiluhu
consilivlui efectuatd de autoritatea publica tutelard. Rezultatele acestei evaluiri ofers informatii despre

partea de componenid variabild a remuneratiei din contractul de mandat, indicatorii-cheie de performanta
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folositi, cat 51 despre activitatile de dezvoltare ce vor informe viitoarele compozitii ate consiliului §i

criteriile folosite in acest scop.
Art. 10. Rispunderea partilor

19.1. Raspunderea Mandatarului este angajatd in cazul nerespectirii prevederilor legale, ale Actului

constitutiv al Regiei, atributiilor Consiliului de Administratie si ale Contractului.

10.2. Pentru ncindeplinirea sau indeplinirca necorespunzitoare a obligatiilor previzute in Contract,

Pinile rispund potrivit legislalici in vigoare.

10.3. Mandatarul rispunde pentru deciziile adoptate in exercitarea Mandatului §i care aduc prejudicii

Regiei.

10.4. Mandatarul raspunde solidar cu ceilalti administratori ai R.A., cu exceptia cazului in care & cerut
s4 sc consemneze in registrul deciziilor Consiliului de Administrajie impolrivirea sa, §i i-au incunostintat

despre aceasta, in scris, pe auditorii interni, auditorul financiar ai Regiei 5i autoritatea publici tutclara.

16.5. In cazul revocarii fird just cauza a Mandatarului, Regia va plati Mandatarului daune-interese in

cuantumnul indemnizatiilor ramase pand la finalizarea contractului de mandat.

10.6. In scopul prezentului Contract, notiunea de ,.cu justd cauzi” va insemna o revocare de citre
Ministerul Transporturilor §i Infrastructurii in calitate de autoritate publica tutelara, bazatd pe acliuni
intreprinse de Mandatar care: (i) incalca provederile Legislatier Relevante, (ii) incalca prevederile
Regulamentului de organizare §i funciionare al Regiei, (iii) aduc prejudicii patrimoniale Regici, {(iv)

incaled sau nu aduc la indeplinire Mandatul acordat de Mandant prin Contract.

10.7. DacA Mandantut a decis pornirea actiunii in raspundcre impotriva Mandataiului, Contractul

inceteaz? de drept de la data Ia carc Mandataru! a fost notificat cu privire la acest aspect,

10.8. Mandantul nu raspunde pentru actele sau faptcle ilicite cauzatoare de prejudicii, comise de

Mandatar prin exercitarea calitdlii dc administrator al Regiei.

10.9. Mandatarul raspunde pentru prejudiciile cauzate Regiei prin actele indeplinite de directori, céind

dauna nu s-ar fi produs daci cf ar fi exercitat supravegherea impus# de indatoririle functiei sale.

10.10. Mandatarul va raspunde, in solidar cu ceilalfi membri ai Consiliului de administratie $i cu

directorii, de implementarca Planului de administrare al Regiei.

10.11. Cauzele de forja majord, definite conform legii, sxonereaza Parfilc de raspunderea contractual.
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Art. 11. Atributiile Consiliului si ale membrilor acestuia in administrarea Regiei

1.1, Consiliul de administrajie este insdrcinat cu indeplinirea tuturor actelor necesare $i utile pentru

realizarea obiectului de activitate a2l regiei autonome.
11.2 Consiliul de administratie are urm#toarele atributii de bazi:
a) numeste §i revoca directorii §i stabileste remuneratia acestora conform legislatiei in vigoare;

b} analizcaza si aproba planu) de administrare elaborat i colaborare cu directorii, in acord cu scrisoarea

de asteptdri si cu declaratiile de intenjie;
¢) negociaza indicatorii de performanta financiari si nefinanciari cu autoritatea publici tutelars;

d) asigurd integritatea si funcfionalitatea sistemelor de raportare contabild si financiard, precum si

realizarea planificarii financiare;
e) verifica funclionarea sistemului de control intern sau managerial;

f) monitorizeazi §i evalueaza performanta directorilor, precum §i si verifice executia Contractelor de

Mandat ale acestorz,
g) adoptd politici si sisteme de control prevazute de atributiile sale;

h) intocmeste raportul semestrial privind activitatea regici autonome, pe carc il prezinid autoritayii

publice tutelare;

i) monitorizeaza §i gestioneaza potentialele conflicte de interese de la nivelul organelor de administrare

$i conducere;
j) supervizeaza sistemul de transparents si de comunicare;
k) monitorizeazd eficacitatea practicilor de guvernan{a corporativa ale regiei autonome;

1) raporteaza lunar autoritafii publice tutelare modul de indeplinire a indicatorilor de performants
financiari §i nefinancinri, anex3 la contractul de mandat, precum si alte date 3 informatii de interes pentru

autoritatea publica tutelays, la solicitarea acesteia,

m) prezinta ori de céte ori se solicitd de Mandant situatia economico-financiara a Regiei, stadiul realizarh
obicctivelor $i indicatorilor de performania financiari si nefinanciari, §i alte documentatii ori informatii

solicitate, precum §1 masurile luate in cazul neindeplinirii.
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Art, 12. Forta Majorh

12.1. Fiecare Parte poate suspenda indeplinirea oricirei obligatii din prezentul Contract pentru
orice perioadd in care este impicdicatd si execute obligafia respectivd, ca rezultat direct al unui

cveniment de Fortd Major.

12.2. (1) Pentru a avea efecte exoneratoare de cAspundere, atit inceputul cat i sfargitul evenimentului
de For{a Majora trebuie notificate celeilalte Par{t in termen de 3 zile de Ia aparitie. Omisiunea notificir
va face ca partea care nu s-a conformat si suporie toate dauncle provocate ccleilalte Pargi prin

neanuniarea la termen.

(2) Partea care invoca Forta Major3 are obligatia prezentarii ccleilalte Parti, in termen de 15 zile

de Ia producerea cazului de Forts Majora si a certificatului eliberat de entitatile abilitate.

12.3. In cazul in care evenimentul de Foria Majord se prelungeste pentru o perioadd mai mare de 45
zile, Partea clireia 1 sc opune cazul de Fortd Majora poate decide incetarea Contractului, care va opera in
mod autornat, fard intcrventia vreunci instante sau indeplinirea altor formalitdi, in baza unei simple

notificdri transmise Partii care invoch cazul de Forta Majora.
Art. 13, Modificarea Contractului de Mandat

13.1. Prevederile Contractului pot fi modificate, dupa o prealabild notificare emisa de Partea intcresatd,

cu acordul ambelor Pirti, prin Act adifional
13.2. Contractul va fi adaptat corespunzitor reglementirilor legale in vigoare care ii sunt aplicabile.
Art. 14. Incetarca Contractului de Mandat

14.1. Partile semnatare ale Contractului de Mandat stabilesc ci acesta isi inceteazi efectele de drept in

una sau ma multe din urmatoarele situafii:
a) expirarea perioadei pentru care a fost incheiat;
b) demararea in instania a actiunii in réspundcre de citre Mandant, impotriva Mandatarului;

c) renunfarea Mandatarului la Contractul de Mandat, prin transmiterea unci notificari scrise, conform

art.4 clauza 4.2.8. din Contract;

d) acordul de vointa al Parjitor, consemnat prin Act adijional la Contract;
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€) intervenirea unui caz de incompatibilitate prevazut de lege sau a uneia dintre situaliile prevazute de

Legislatia Relevanta;

f) decesul sau punerca sub interdictie judecitoreascd a Mandatarului;
g} insolvenia ori lichidarea Regiei;

h) in cazul desfiintarii Regiei;

i} revocarea inainte de termen a Mandatarului de citre Mandant, fira indeplinirea oricérei altc formalititi
§i fard interventia instanjelor judecitoreti conipetente. Intr-un asemenea caz, Regia nu este obligats s
achite Mandatarului nicio compensatie, despagubire sau orice fel de daune interese, cu cxceptia cazului

¢ind revocarea survinc fira justi cauza;

1) revocarea mandatului de catre Mandant, in situafia in care Mandatarul se face vinovat de sdvarsirea,
cu rea-credinfd, a unor fapte grave, de naturi penald, dovedite in instanfele competente, privind

activitatea desfigurata in baza Contractului;

k) in cazul in care Mandatarul este incapabil fizic de a-si indeplini obligatiile asumate prin Contract
pentru o perioadd de 90 zile calendaristice consecutive in decursul unui an de zile, de la data notificirii
Regici de cdtre Mandatar cu privire la starea de incapacitate. {n acest sens, Mandatarul este obligat s&
notifice Regiei i Mandantului cu privire la starca de incapacitate fizica 5i s& anexeze dovezile aferente
in ziua imediat urmatoare expirdrii acestui termen. In scopul prezentei clauze, se va considera ci
Mandatarul este incapabil fizic daca nu-§i executd sarcinile obignuite pe o durati continua de 90 de zile

in decursul unui an de zile;
[} in caz dec fortd majora in conditiile art. 12;

my) in cazul neindeplinirii obiectivelor §i indicatorilor de performanta financiari $i nefinanciari anexi la

prezentul contractul de mandat, din motive imputabile administratorului;

n) in cazul inclicinii criteriilor de integrilate stipulate in contractul de mandat, inclusiv prin evitarca 5

nedenuntarea conflictului de interese si sau ncrespectarea Codului de etici al Regiet;
0) in alte cazuri prevazute de lege;

14.2, Independcnt de prevederile de mai sus, Mandantul va notifica Mandatarul cu privire la cauzele de
revocare a Contractului. Cu aplicarea dispozitiilor art. 10.6. de mai sus, Mandatarul are dreptul la plitite
compensatorii previzute la art. 10.5. de mai sus doar in cazul revocarii Mandatului séu de citre Mandant
fara justd cauzd. Nicio altd cauzi de incetare a acestui Contract nu va da nagtere la niciun alt drept Ja

compensalii sau la altc drepturi banesti, de orice naturi.

Pagina 11 din 15



14.3. La data incetdiri prezentului Contract, Mandatarul va retuma de indaty Regiei toate bunurile

incredintate pentru = fi folosite de catre acesta in baza acestui Contract,

14.4. In cazul in care Mandatarul nu va retuma toate bunurile incredintate de Regie la data incetarii
prezentului Contract, acesta va achita valoarea rimasi neamortizatsi a acestora stabilits prin aplicarea

metodelor de amortizare contabila.

14.5, La data incetdrii prezentului Contract, indiferent de motiv, Mandatarul va prezenta in mod

obligateriu Mandantului raportul séu privind activitatea de Mandat.
Art. 15, Prelungirea contractului

15.1. Mandatul poate fi prelungit, in urma unui proces de evaluare realizat de Mandant, la finalizarea

mandatului de maximum 4 ani.
15.2. fn cazul in carc Mandatarul doreste reinoirca Contractului, acesta va elabora un raport de activitate,

Art. 16. Criterii de integritate gi etic

Administratorul are urm#toarele obligatii:

a) s& respecte Codul de eticd al Regici, care se aplica atat angajatilor acesteia, cat si membrilor
consiliului;

b) s denunte conflictele de interese, definite conform legislatiei in vigoare si conform reglementarilor
tnterne ale Regiel i sd se ablind in mod documentat de la luarca deciziilor in cazul unui conflict de
interese;

¢) va ingtiinta consiliul de administratie ori de cite ori, in anumite operatiuni, tie ¢3 sunt interesate
soful sofia sa, rudele ori afinii sai pana la gradul al I'V-lea inclusiv. in aceasta situatie, Mandatarul nu va

lua parte la nici o deliberare privitoare la aceusts operaliune,

d) s3 aibli un comportament adecvat in cadrul consiliufui in cazul situaliilor carc l-ar putea pune pe
administrator intr-o situatic de conflict de interese;

€) s nu divulge informatiile confidentiale i sensibile si sa le trateze cu discrefia cuvenitd si in
conformitate cu mentiunile din contractul de mandat, dar §i de dejinerea si mentinerea unej reputatii
profesionale excelente;

f) s ingtiinteze Ministerul Transporturilor i Infrastructurii in cazul inceperii urmarii penale pentru
infractiuni contra patrimoniului prin nesocotirca increderii, infractiuni de coruptic, delapidare,
infractiuni de fals in inscrisuri, evaziuni fiscale, infractiuni previzute de Legea nr. 656 2002 pentru
prevenirea §i sanclionarca spalarii banilor, precum si pentru instituirea unor masuri de prevenire §i
combatcere a finantdrii actelor de terorism. In aceasta situaie contractul de mandat va fi suspendat.
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Art. 17. Clauze privind independenta administratorului
Un administrator este independent dac:

a) nu este director al regiei §i nu a indeplinit o astfel de functie in ultimii 5 ani;

b) nu a fost salariat al regiei sau nu a avut un astfel de raport de munci in ultimii 5 ani;

¢) s& nu primeasc3 sau sé fi primit de la regie o remuneratie suplimentar sau alte avantaje, altele decit
cele corespunzand calitdtii sale de administrator neexecutiv;

d) sa nu aiba sau s& fi avut in ultimul an relatii de afaceri cu regia, fie personal, fie ca administrator,
dircctor sau salariat al unei societdi care are astfel de relafii cu regia, dacs, prin caracterul lor substantial,
acestea sunt de naturd a-i afecta obiectivitatea;

¢) sa nu fie sau si i fost in ultimii 3 ani auditor financiar ori asociat salariat al actualului auditor financiar
al regiei;

f) sa fie director intr-o alta societate in care un director al societ3tii este administrator neexecutiv;

g) s& nu fi fost administrator neexecutiv al regiei mai mult de 3 mandate:

h) 53 nu aiba relajii de familie cu o persoand aflatd in una dintre situatiile previzute la lit. a) si d).
Art, 18. Conditii privind contractarca de asistenfi la nivelul Consiului de administratic

Consiliul de administratie poate solicita motivat §i documentat conducerii cxeculive a regiei
autonome, cu avizul Ministerulwi Transporturilor §i Infrastructurii, si contractcze asistenjd de
specialitate pentru a-§i fundamenta deciziile referitoare la audituri, investigalii antifraudi, analizs de

piata si altele, cu respectarea prevederilor lcgale.

Art, 19, Litigii

19.1. Orice ncinfelegeri izvorate din incheicrea, interpretarea, executarea sau modificarea clauzelor
prezentului Contract se solutioneazi pe cale amiabil3, in termen de cel mult 30 zile calendaristice de la

notificare.

19.2. Orice disputd care nu poate fi solufionatd in condifiile de mai sus va fi supusa competeniei

instan{elor judecitoresti din Romania.
Art. 20. Alte clauze

20.1. Cu cxceptia cazurilor previzutc expres prin prezentul Contract, nicio Parle nu va avea dreptul sa
transfere, s& cedeze ori si delege drepturile si obligatiile sale din prezentul Contract, in tot sau in parte,

fard consim{3mantul scris prealabil al celeilalte Parfi.
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20.2. Orice comunicare, ingtunfare, solicitare, mstrucliune sau alt document de comunicat in baza
prezentului Contract de catre o Parte va fi in form scris4 §i va fi considerai(3) ca fiind comunicat(a) (i)
in momentul primirii, daca este inménat(a) personal, prin curier sau serviciu de curierat, sau de cétre
executorul judecatoresc, (ii) la data transmiterii, dacé esle transmus(d) prin telex, email, fax sau alta

transmisie prin cably, sau (jii) Ia data primirii documentului, daca este trimis(a) prin posta recomandata.
Daci este trimis(#) Regiei, va fi adresat(:i) dupd cum urmeazi:

Catre: Regia Autonoma ..Autontatea Aeronautici Civild Romana”

In atentia: Director General

Adresa: Sos. Bucuresti - Ploiesti nr 38-40,sector 1, Bucuresti

Daca este trimis(i) Mandantului, va fi adresat(3) dupd cum urmeazi:
Cétre: Ministerul Transporturilor $1 Infrastructurii

in atentia: Ministrulw Transporturilor si Infrastructurii

Adresa: Bulevardul Dinicu Golescu nr. 38 Sector !, Bucuresti, cod 010873
Daci este trimis(d) Mandatarului, va fi adresat() dupi cum urmeazi;
In atentia: Diui STOICA NICOLAE OCTAVIAN

Adresa: Swada ... ... L .

2 | A o S 1 e e S S S

20.3. In cazul in care, oricare dintre Parli is1 schimbd adresa la care doreste sa primeasca
comunicari ingliintdri, aceasta va notifica in scris cealalts parte in acest sens. Noua adresd va fi
consideratd adresa la care urmeazi si fie trimise toate ingtitnfarde in baza prezentului Contract numai

dupi ce cealalta Parte a fost informata cu privire la schimbarea respectiva.

20.4. Necxercilarca sau exercitarea cu intarziere de catre o Parte a oricaru drept din prezentul Contract
nu va fi consideratd o renuniare la dreptul respectiv, 1ar exercitarea singulara sau par{iala a oriciirui astfel
de drept nu va impiedica exercilarea din nou sau in viitor a acelw drept sau a oricdrui alt drept, in

conditiile teg.

20.5. In cazul in care orice prevedere din prezentul Contract sau orice aplicare a acesteia este considerata
nuld, ilegala sau inaplicabila, validitatea, legalitatca gi aplicabilitatea restului prevederilor acestui

Contract nu vor fi afeciate; prevederile in cauz vor fi inlocuite de drept cu dispozitiile legale aplicabile.
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20.6. Prevederile prezentului Contract vor fi guvemnate, interpretate $1 puse in aplicare in conformitate

cu legea roména.

20.7. Nicio prevedere din prezentul Contract nu va fi interpretatd ci genereaza sau ca reglementeaza

raporturi de munci intre Regie si Mandatar.
Art. 21. Dispozitii finale

21.1. Mandatarul i§1 insuseste §i isi asuma prevederile Planului de Admunistrare aprobat prin Hotararea
Consiliulw de administratie care include strategta de administrare pe durata Mandatulu pentru atingerea
Obiectivelor si indicatorilor de performanta financian si nefinanciari prevazuti in anexa la prezentul

Contract, in caz contrar va putea fi revocat de Mandant fara plata vreunei despagubin.

21.2. Contractul de Mandat se completeazi dupd caz, cu prevederile QUG 109 2011 privind guvernanta
corporativd a inireprinderilor publice, cu modificanle s completarile ulterioare cu cele ale Leyii
ar 15/1990 privind reorganizarea unitdfilor economice de stat ca regii autonome $1 societdfi comerciale
cu modificrile 51 completarile ulterioare, precum $i cu regulamentul de organizare si functionare al

Regler

Prezentul Contract care confine 15 pagim, s-aincheiatastizi / /4 ' " inlimba romani, la sedul
Mandantului, in 3 exemplare originale, din care | exemplar pentru Mandatar, 1 exemplar pentru Regie

$1 | exemplar pentru Mandant

Semnatari;

MANDANT MANDATAR
VICEPRIM-MINISTRU,
MINISTRUL TRANSPORTURILOR
ST INFRASTRUCTURII

Sorin Mifmt+GRINDE ANTI Nicolae Octavian STOICA
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ACT ADITIONAL nr. 1
EA CONTRACTUL DE MANDAT nr. 39765/11.10,2022

In temeiul prevederilor art. 3 pet. 1, lit. d), ale art. 8 alin. (2) si ale art. 21 alin. {4) din O.U.G.
nr. 109/2011 privind guvernanta corporativd a intreprinderilor publice cu modificérile si
completarile ulterioare si ale art. 10 din Contractul de mandat nr, 39765/11.10.2022,

intre:

MINISTERUL TRANSPORTURILOR $I INFRASTRUCTURII cu sediul social
Bucuresti, Sector 1, Bd. Dinicu Golescu nr. 38, reprezentatd prin DI. SORIN MIHAI
GRINDEANU - VICEPRIM-MINISTRU, MINISTRUL TRANSPORTURILOR Sl
INFRASTRUCTURII, in calitate de MANDANT sau AUTORITATE PUBLICA
TUTELARA

si
Dl NICOLAE OCTAVIAN STOICA cetitcan roman, domiciliat in
, cod postal . , avind actul de identitate C.I, B
! eliberat de + la data de ©, CNP

administrator provizoriu al Regiei Autonome ,,Autoritatea Acronautici Civili Romana”
{denumitd in continuarc Regia sau R.A.), in calitate de MANDATAR,

s-a incheiat prezentul ACT ADITIONAL la coniractul de mandat nr. 39765/11.10.2022, prin
care s-au convenit urmatoarele:

Art. I - Pe durata indeplinirii calititii de director general provizoriu, simultan cu calitatea de
administrator, mandatarul va primi doar indemnizatia cuvenitd pentru calitatea dc director
general provizoriu, cea pentru excrcitarea calitdtii de administrator nu va fi acordata..

Art, H - Celelalte clauze contractuale raméan neschimbate.

Prezentul act adifional carc contine o pagind, s-a incheiat astdzi 11.10.2022, la sediul
mandantulul, in trei (3) exemplare ortginale din care un exemplar pentru mandatar, un exemplar
peniru Regia Autonoma ..Autoritatea Aeronautici Civild Romand™ si un exemplar pentru
mandant.

Semnatari:

MANDATAR
NICOLAE OCAAVIAN STOICA







ACT ADITIONAL nr, 2
LA CONTRACTUL DE MANDAT nr. 39765/11.10.2022

In temeiul prevederilor art. 3 pct. 1, lit. d), ale art. 8 alin. (2) si ale art. 21 alin. (4) din
0.U.G. nr. 109/2011 privind guvernanta corporativd a intreprinderilor publice cu
modificarile §i completdrile ulterioare si ale art. 10 din Contractul de mandat nr.
39765/11.10.2022,

intre:

MINISTERUL TRANSPORTURILOR $I INFRASTRUCTURII cu sediut social Bucuresti, Sector 1,
Bd. Dinicu Golescu nr. 38, reprezentata prin DI, SORIN MIHAI GRINDEANU - VICEPRIM-
MINISTRU, MINISTRUL TRANSPORTURILOR St INFRASTRUCTURII, in calitate de MANDANT
sau AUTORITATE PUBLICA TUTELARA,

$i

DI. NICOLAE OCTAVIAN STOICA cetdtean roman, domiciliat ' _

_ .., avand actul de identitate C.I, seria  nr.
eliberat de la data de , CWP administrator al
Regiel Autonome ,Autoritatea Aeronautica Civila Romand” (denumita in continuare Regia
sau R.A.), in calitate de MANDATAR,

s-a incheiat prezentul ACT ADITIONAL la contractul de mandat nr. 39765/11.10.2022, prin
care s-au convenit urmatoarele:

Art, | - Pe durata indeplinirii calitatii de director general, simultan cu calitatea de
administrator, mandatarul va primi doar indemnizatia cuvenitd pentru calitatea de director
general, cea pentru exercitarea calitatii de administrator nu va fi acordata.

Art. U - Celelalte clauze contractuale raméan neschimbate.

Prezentul act aditional care contine o paging, s-a incheiat astizi 26.01.2023, la sediul
mandantului, in trei (3) exemplare originale din care un exemplar pentru mandatar, un
exemplar pentru Regia Autonoma ,Autoritatea Aeronautica Civila Romana” si un exemplar
pentru mandant.

Semnatari:

’a

MANDa:E MANDATAR
S'QRIN MIHA DEANU NICOLAE OCTAVIAN STOICA






ACT ADITIONAL nr. 3

LA CONTRACTUL DE MANDAT nr. 39765/11.10.2022

in temeiul prevederilor O.U.G. nr. 109/2011 privind guvernan{a corporativa a intreprinderilor
publice, cu modificarile si completarile ulterioare §i ale art. 13 din Contractul de mandat nr.
39765/11.10.2022,

intre:

MINISTERUL TRANSPORTURILOR SI INFRASTRUCTURII cu sediul social in
Bucuresti, Sector 1, Bd. Dinicu Golescu nr, 38, reprezentatd prin di. Sorin Mihai GRINDEANU
Viceprim-ministru, ministrul trasporturilor si infrastructurii, in calitate de MANDANT

si
DI. Nicolae - Octavian STOICA cetdfean roman, domicilial . .
. avand actu! de identitate C.1. eliberat de S.P.C.L.E.P.
s, la data de administrator executiv al Regiei

Autonome ,,Autoritatea Acronauticd Civilda Romiind” (denumitd in continuare Regia sau
R.A.), in calitate de MANDATAR,

in temeiul prevederilor art. 6 din Contractul de mandat s-a incheiat prezentul Act adifional la
Contractul de mandat nr. 397651 1.10.2022 prin care s-au convenit urmétoarele:

Avand in vedere OMTI nr. 438/20.02.2023 privind aprobarea indicatorilor cheie de performanta
financiari i nefinanciari, a ponderii fiecirui indicator la determinarea componentei variabile si a
parametrilor pentru plata componentei variabile cuprinsi in anexa la contractele de mandat ale
membrilor consiliului de administratie al Regiei Autonome Autoritatea Aeronauticd Civila
Romana,

in temeiul prevederilor O.U.G. nr. 1092011 privind guvernanta corporativa a intreprinderilor
publice, cu modificdrile si completérile ulterioare precum si ale Anexeinr. 2 la H.G. nr. 722:2016
pentru aprobarea Normelor metodologice de aplicare a unor prevederi din Ordonanta de urgent a
Guvernului nr. 109:2011 privind guvernanta corporativa a intreprinderilor publice,

Art. I - Partile au convenit completarea Contractului de mandat nr. 39765 11.10.2022 cu Anexa
nr. | si Anexa nr. 2, anexate la prezentul act adifional.

Art. I Art. 4.8 din Contractul de mandat se modificd dupa cum urmeazi si va avea urmatorul
continut:



“Sa beneficieze de diurna §i cheltuieli de delegare (transport, cazare, chelwieli suplimentare) in
interesul Regiei, precum gi alte beneficii (autoturism, telefon mobil, tablet, laptop, abonamente
dc telefonie voce/date) la nivelul celor prevdzute pentru Directorul (gencral) ai Regiei, cu
respectarea prevederilor legale in vigoare. In cazul in care domiciliul administratorului la data
desemndrii este in altd localitate decdt cea a sediului social al Regiei, acestuia i se pot rambursa
sau deconta cheltuielile de transport si cazare pentru participarea la sedintele de lucru, de citre
Regie.”

Art. I - Celelalte clauze contractuale rdman neschimbate.

Prezentul act @gi;ional care contine doud pagini §i 7 pagini anexele nr. 1 i nr, 2 s-a incheiat astiz)
22.01 207. , la sediul mandantului, in trei (3) exemplare originale din care un exemplar
pentru mandatar, un exemplar pentru Regia Autonoma , Autoritatea Aeronautici Civild Romana”
$i un exemplar pentru mandant.

Semnatari:

M A NTVANLT MANDATAR
Sorin Mihai GRYNDEANU Nicolae Octaffin STOICA

£
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ACT ADITIONAL nr. 3

LA CONTRACTUL DE MANDAT nr. 39765/11.10.2022

in temeiul prevederilor 0.U.G. nr. 109/2011 privind guvernanta corporativa a intreprinderilor
publice, cu modificarile si completérile ulterioare si ale art. 13 din Contractul de mandat nr.
39765/11.10.2022,

intre:

MINISTERUL TRANSPORTURILOR SI INFRASTRUCTURII cu sediu! social in
Bucuresti, Sector 1, Bd. Dinicu Golescu nr. 38, reprezentati prin dl. Sorin Mihai GRINDEANU
— Viceprim-ministru, ministrul trasporturilor si infrastructurii, in calitate de MANDANT

si
DL Nicolae - Octavian STOICA cetitean roméan, domiciliat in .
. avand actul de identitate C.I. seria nr. eliberat de .
la data de ', CNP ), administrator executiv al Regiei

Autonome ,Autoritatea Aeronautici Civila Romani” (denumitd in continuare Regia sau
R.A.), in calitate de MANDATAR,

In temeiul prevederilor art. 6 din Contractul de mandat s-a incheiat prezentul Act aditional la
Contractul de mandat nr. 39765/11.10.2022 prin care s-au convenit urmitoarele:

Avand in vedere OMTI nr. 438/20.02.2023 privind aprobarea indicatorilor cheie de performanta
financiari si nefinanciari, a ponderii fiecarui indicator la determinarea componentei variabile si a
parametrilor pentru plata componentei variabile cuprinsi in anexa la contractele de mandat ale
membrilor consiliului de administratic al Regiei Autonome Autoritatea Aeronautici Civila
Romana,

In temeiul prevederiior O.U.G. nr. 109/201 1 privind guvernanta corporativd a intreprinderilor
publice, cu modificarile si completarile ulterioare precum si ale Anexei nr. 2 la H.G. nr. 722/2016
pentru aprobarea Normelor metodologice de aplicare a unor prevederi din Ordonanta de urgentd a
Guvernului nr. 109/2011 privind guvernanta corporativi a intreprinderilor publice,

Art. I - Partile au convenit completarea Contractului de mandat nr. 39765/11.10.2022 cu Anexa
nr. 1 si Anexanr. 2, anexate la prezentul act aditional.

Art. IL - Art. 4.8 din Contractul de mandat se modifici dupi cum urmeaza si va avea urmatorul
continut:

a



“Sa beneficieze de diurna si cheltuieli de delegare (transport, cazare, cheltuieli suplimentare) in
interesul Regiei, precum si alte beneficii (autoturism, telefon mobil, tabletd, laptop, abonamente
de telefonie voce/date) la nivelul celor prevazute pentru Directorul (general) al Regiei, cu
respectarea prevederilor legale in vigoare. In cazul in care domiciliul administratorului la data
desemnarii este in altd localitate decat cea a sediului social al Regiei, acestuia i se pot rambursa
sau deconta cheltuielile de transport $i cazare pentru participarea ia sedintele de lucru, de citre
Regie.”

Art. III - Celelalte clauze contractuale rimén neschimbate.
Prezentul act aditional care contine dou pagini i 7 pagini anexele nr. | si nr. 2 s-a incheiat astazi
L0} Q0L _» la sediul mandantului, in trej (3) exemplare originale din care un exemplar

pentru mandatar, un exemplar pentru Regia Autonoma , Autoritatea Aeronautici Civili Roméana”
$1 un exemplar pentru mandant.

Semnatari:

MANDANT MANDATAR
Sorin Mihai GRIXDEANU Nicolae OCta}lﬁn STOICA
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ACT ADITIONAL nr. 4
LA CONTRACTUL DE MANDAT nr. 39765/11.10.2022

in temeiul prevederilor art. 8 alin(3) din 0.U.G. nr. 109/2011 privind guvernanta corporativa
a intreprinderitor publice cu modificrile si completarile ulterioare si ale art.VIl si art.Vill
alin.(2) teza a ll-a din Legea nr.187/2023 pentru modificarea si completarea Ordonantei de
urgenta a Guvernutui ar. 109/2011 privind guvernanta corporativa a intreprinderilor publice,

intre:

MINISTERUL TRANSPORTURILOR $I INFRASTRUCTURII cu sediul social Bucuresti, Sector 1,
Bd. Dinicu Golescu nr. 38, reprezentata prin Dl. SORIN MIHAI GRINDEANU, MINISTRUL
TRANSPORTURILOR SI INFRASTRUCTURI, in calitate de MANDANT sau AUTORITATE
PUBLICA TUTELARA

si
DI, NICOLAE OCTAVIAN STOICA cetdtean roman, domiciliat . .
) 5, avand actul de identitate C.1, eliberat
de . la data de ', CNP administrator executiv al

Regiei Autonome ,Autoritatea Aeronautica Civila Romana"” (denumita in continuare Regia
sau R.A.), in calitate de MANDATAR,

in temeiul prevederilor art. 13 din Contractul de mandat s-a incheiat prezentul Act aditional
la Contractul de mandat nr. 39765/11.10.2022 prin care s-au convenit urmatoarele:

Art. | - Art.4 lit.B pct.4.5. - teza intadi din Contractul de mandat se modificd dupd cum
urmeaza si va avea urmatorul continut:

"Sa primeascd lunar, pentru activitatea desfasurata, incepand cu data de 01.12.2024 o
indemnizatie fixa fixd n cuantum de 3 ori media pe ultimele 12 luni a castigului salarial
mediu brut lunar pentru activitatea desfasurata conform obiectului principal de activitate
inregistrat de regia autonomd, la nivel de clasd, conform clasificatiei activitatilor din
economia nationald, comunicat de Institutul National de Statistica anterior numirii”.

in temeiul prevederitor O.U.G. nr. 109/2011 privind guvernanta corporativda a
intreprinderilor publice, cu modificdrile §i completarile ultericare precum si ale
art.10, art. 11 si anexei nr. 2a din Normele metodologice pentru stabilirea indicatorilor
de performanta financiari §i nefinanciari §i a componentei variabile a remuneratiei
membrilor consiliilor de administratie/supraveghere ale intreprinderilor publice, precum si
a directorilor, respectiv a membrilor directoratului, aprobate prin HG nr. 639/2023

Artdl - Pértile au convenit completarea anexei Contractului de mandat nr.
39765/11.10.2022 cu Anexa nr.3, anexata la prezentul act aditional.



Art. lll - Celelalte clauze contractuale rAman neschimbate.

Prezentul act aditional care contine 2 pagini §i 1pagind Anexa nr. 3, s-a incheiat
astéziw , la sediul mandantului, in trei {3) exemplare originale din care un
exemplar pentru mandatar, un exemplar pentru Regia Autonoma ,Autoritatea Aeronautica
Civila Romana” si un exemplar pentru mandant.

Semnatari:

MANI%NT MANDATAR
SORIN MIMALSRINDEANU NICOLAE OCT&VIAN STOICA



LA CONTRACTUL DE MANDAT nr. 39765/11.10.2022

ACT ADITIONAL nr. 4

Anexa 3
Nr. Categorie ICP financiar Formula de calcul a  Valoare
Crt. IcP indeplinire
ICP
1 Operatiuni Viteza de rotatie (Cifra de afaceri >50%
a activelor neta/Valoarea
mediea tuturor
activelor)x100
2 Rentabilitate Rentabilitatea (Profit net/Valoare >5%
capitatului capital propriu)x100
propriu (ROE)
3 Finantare Levierul- Datorii totale / <0,5
Solvabilitate Active totale
4 Politica de Rata cheltuielilor Cheltuieli de >3%

investitii

de capital

capital/Total active






ACT ADITIONAL nr. 5
LA CONTRACTUL DE MANDAT nr. 39765/11.10.2022

In temeiul prevederilor 0.U.G. nr. 109/2011 privind guvernanta corporativi a
intreprinderilor publice, cu modificarile si completirile ulterioare si ale art. 6 din Contractul
de mandat nr.39765/11.10.2022,

intre:

MINISTERUL TRANSPORTURILOR SI INFRASTRUCTURII cu sediul social Bucuresti, Sector 1,
Bd. Dinicu Golescu nr. 38, reprezentati prin DL SORIN MIHAI GRINDEANU, MINISTRUL
TRANSPORTURILOR SI INFRASTRUCTURII, in calitate de MANDANT sau AUTORITATE
PUBLICA TUTELARA

si

DL NICOLAE OCTAVIAN STOICA cetdtean roman, domiciliat in
., Jud, , cod postal - , avand actul de identitate C.1, seria nr, eliberat
de SPLCEP . la data de . . CNP - administrator executiv al

Regiei Autonome , Autoritatea Aeronautica Civila Romani” (denumita in continuare Regia
sau R.A.), in calitate de MANDATAR,

In  temeiul prevederilor O0.U.G. nr. 109/2011 privind guvernanta corporativa a
intreprinderilor publice, cu modificirile st completarile ulterioare precum si ale Anexei nr.
2 a H.G. nr. 639/2023 pentru aprobarea Normelor metodologice de aplicare a unor
prevederi din Ordonanta de urgentd a Guvernutui nr. 109/2011 privind guvernanta
corporativa a intreprinderilor publice, s-a incheiat prezentul Act aditional la Contractul de
mandat nr. 39765/11.10.2022 prin care s-au convenit urmatoarele:

Art. | - Partile au convenit completarea indicatorilor financiari cupringi in Anexa nr. 3 ta
Contractul de mandat nr. 39765/11.10.2022, astfel:

Nr. Categorie ICP financiar Formula de calcul a  Valoare
Crt, ICP indeplinire ICP
5 Politica de Rata de (Varsaminte platite/ 3%
varsaminte distributie a Profit net) x100
profitului sub
forma de
varsaminte

Art. IX - Celelalte clauze contractuale riman neschimbate,



. . . 49 g )
Prezentul act aditional care contine 2 pagini s-a incheiat astizi o3, /0( o’&l{% la sediul
mandantului, In trei (3) exemplare originale din care un exemplar pentru mandatar, un
exemplar pentru Regia Autonoma , Autoritatea Aeronautici Civil3 Romana” si un exemplar

pentru mandant.

Semnatari:

MANDANT MANDATAR
SORIN MIHAI GRINDEANU NICOLAE OCTAVIAN STOICA



