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CERINTE, BIBLIOGRAFIE $1 CONDITII DE ORGANIZARE
a concursului pentru ocuparea postului vacant de auditor intern

din cadrul Compartimentului Audit Public Intern
din subordinea Consiliului de Administratie

1. CERINTE DE OCUPARE A POSTULUI (conform si fisei postului )
Studii superioare de lunga duratd absolvite cu diploma de licentd sau echivalenta
(economice, juridice sau ingineresti);

Perfectionari (specializari): certificat de absolvire cu recunoastere nationala in
domeniul auditului intern;

Vechime studii superioare de minim 3 ani;

Cunostinte operare PC (pachetul Microsoft Office) nivel foarte bine;

Cunoasterea unei limbi straine de circulatie internationala (de preferinta limba
engleza);

Abilitati, calitati si aptitudini necesare: integritate, independenta, confidentialitate,
neutralitate politica, initiativa, capacitate de analiza si sinteza, obiectivitate,
profesionalism, aptitudini si calitati de organizare a activitatii specifice in cadrul
misiunilor de audit.

2. ATRIBUTIILE SPECIFICE POSTULUI, prevazute in fisa postului

- Elaboreaza normele metodologice specifice privind exercitarea activitatii de audit
intern in cadrul RA AACR, care sunt supuse avizarii Serviciului Audit Intern al
Ministerului Transporturilor si Infrastructurii si aprobarii Consiliul de Administratie
al RA AACR, daca nu se dispune altfel,

- Elaboreaza proiectul Planului multianual de audit intern, care este Tnaintat spre
analiza si aprobare Consiliului de Administratie al RA AACR;

- Tntocmeste proiectul planului anual de audit intern pana la data de 30 noiembrie a
anului precedent anului pentru care se elaboreaza, insotit de referatul de
justificare a modului in care sunt selectate misiunile cuprinse in plan si il
transmite Consiliului de Administratie al RA AACR spre analiza si aprobare;
aprobarea planului anual de audit se realizeaza pana la data de 20 decembrie a
anului precedent anului pentru care se elaboreaza si este inaintat spre informare
Directorului general al RA- AACR,;

- Actualizeaza planul anual de audit intern, prin intocmirea unui referat de
modificare a planului in urmatoarele situatii:

- aparitia modificarilor legislative sau organizatorice, care schimba gradul de
semnificatie a auditarii anumitor structuri, procese, activitati, programe/proiecte
sau operatiuni;
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- la solicitarile Coniliului de Admnistratie sau ale Directorului General al RA
AACR, ale Serviciului Audit al Ministerului Transporturilor si Infrastructurii de a
introduce/inlocui unele misiuni din Planul anual de audit intern;
- schimbari semnificative privind expunerea la riscuri a entitatii publice sau
aparitia unor criterii semnal.
Efectueaza activitati de audit intern pentru a evalua daca sistemele de
management financiar si control ale regiei sunt transparente gi sunt conforme cu
normele de legalitate, regularitate, economicitate, eficienta si eficacitate, identifica
slabiciunile acestora, precum si riscurile asociate, propunand recomandari pentru
corectare si diminuare;
Auditul intern se exercita asupra tuturor activitatilor desfasurate la nivelul RA
AACR,;
Compartimentul de audit intern auditeaza, cel putin o data la 3 ani, fara a se limita
la acestea, urmatoarele:
a) activitatile financiare sau cu implicatii financiare desfasurate de RA AACR
din momentul constituirii angajamentelor pana la utilizarea fondurilor de catre
beneficiarii finali, inclusiv a fondurilor provenite din finantare externa;
b) platile asumate prin angajamente bugetare si legale, inclusiv din fondurile
comunitare;
c) administrarea patrimoniului, precum si vanzarea, gajarea, concesionarea
sau inchirierea de bunuri;
d) concesionarea sau inchirierea de bunuri din domeniul public al statului;
e) constituirea veniturilor, respectiv modul de autorizare si stabilire a titlurilor de
creanta, precum si a facilitafilor acordate la incasarea acestora;
f) alocarea creditelor bugetare;
g) sistemul contabil si fiabilitatea acestuia;
h) sistemul de luare a deciziilor;
i) sistemele de conducere si control, precum si riscurile asociate unor astfel de
sisteme;
j) sistemele informatice.
- Misiunile dispuse de Serviciul Audit Intern al Ministerului Transporturilor si
Infrastructurii se cuprind in Planul anual de audit intern al Compartimentului Audit
Public Intern, se realizeaza in bune conditii si se raporteaza in termenele fixate.
Modalitatea de planificare, realizare si raportare respecta in totalitate metodologiile
cuprinse in prezentele norme.
- Auditul intern se exercita asupra tuturor activitatilor desfasurate la nivelul entitatii
publice in care este organizat si functioneaza.
- Efectueaza misiuni de consiliere si misiuni de audit intern ad-hoc, la solicitarea
Consiliului de Administratie, a Serviciului Audit Intern al Ministerului Transporturilor
si Infrastructurii sau a Curtii de Conturi;
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Informeaza Serviciul Audit Intern al Ministerului Transporturilor si Infrastructurii
despre recomandarile neinsusgite de catre Consiliul de Administratie al RA AACR,
precum gi despre consecintele acestora;
Raporteaza periodic catre Serviciul Audit Intern al Ministerului Transporturilor si
Infrastructurii la solicitarea acestuia, asupra constatarilor, concluziilor si
recomandarilor rezultate din activitatea de audit intern;
Elaboreaza Raportul anual al activitatii de audit intern care prezinta modul de
realizare a obiectivelor compartimentului de audit intern, care este supus
aprobarii Consiliului de Administratie al RA AACR si inaintat spre informare
Directorului General al RA AACR;
-Raportul anual al activitatii de audit intern cuprinde urmatoarele informatii
minimale: constatéari, recomandari, propuneri de solutii $i concluzii rezultate din
activitatea de audit intern, progresele inregistrate prin implementarea
recomandarilor, iregularitai constatate in timpul misiunilor de audit intern,
precum si informatii referitoare la pregatirea profesionala;
- Transmite Raportul anual al activitatii de audit intern Serviciului Audit Intern al
Ministerului Transporturilor si Infrastructurii, pana la data de 30 ianuarie a
anului urmator, pentru anul incheiat.
-Transmite Consiliului de Administratie raportul anual al activitatii de audit
public intern;
-Pana la data de 31 martie, Compartimentul Audit Public Intern transmite catre
Curtea de Conturi a Romaniei un exemplar al raportului anual de audit public
intern pentru anul precedent.
In cazul identificarii unor iregularitati sau posibile prejudicii, raporteazd imediat
Consiliului de Administratie al RA AACR si structurii de control intern abilitate;

o in situatia in care in timpul misiunilor de audit intern se constata abateri de
la regulile procedurale si metodologice, respectiv de la prevederile legale,
aplicabile structurii/activitatii/operatiunii auditate, Compartimentul Audit
Public Intern trebuie sa instiinteze Directorului General al RA AACR in
termen de 3 zile;

o 1n cazul identificarii unor iregularitati majore, membrii Compartimentului
Audit Public Intern pot continua misiunea sau pot sa o suspende cu
acordul Consiliului de Administratie al RA AACR, care a aprobat-o, daca
din rezultatele preliminare ale verificarii se estimeaza ca prin continuarea
acesteia nu se ating obiectivele stabilite (limitarea accesului, informatii
insuficiente etc.).

Participa, conform planului de instruire aprobat, la instruiri, simpozioane,
congrese, conferinte, intruniri, cursuri nationale si internationale in domeniul
auditului public intern;
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3. BIBLIOGRAFIA $1 TEMATICA CONCURSULUI

1. Legea nr.672/2002 privind auditul public intern, republicata, cu modificarile si
completarile ulterioare;

2. H.G. 1086/2013 pentru aprobarea Normelor generale privind exercitarea activitatii de
audit public intern;

3. Ordin MFP nr. 252/2004 pentru aprobarea Codului privind conduita etica a auditorului
intern;

4. Hotararea nr. 1259/2012 pentru aprobarea Normelor privind coordonarea i
desfasurarea proceselor de atestare nationala si de pregatire profesionala continua a
auditorilor interni din sectorul public si a persoanelor fizice;

5. Ordonanta de urgentda a Guvernului nr.109/2011 privind guvernanta corporativa a
intreprinderilor publice, cu modificarile si completarile ulterioare;

6. Ordonanta nr. 119/1999 privind controlul intern/managerial si controlul financiar
preventiv, republicata;

7. Ordinul S.G.G.R. nr. 600/2018 privind aprobarea Codului controlului intern managerial
al entitatilor publice;

8. Hotararea Guvernului nr.405/1993 privind infiintarea Autoritatii Aeronautice Civile
Romane, cu modificarile si completarile ulterioare.

4. CONDITII DE ORGANIZARE

Dosarul de concurs va contine urmatoarele documente:
a) cerere de inscriere la concurs, adresata Directorului General;
b) copia actului de identitate;
c) carnetul de munca si/sau, adeverintele care atestd vechimea in munca /
specialitate, in copie;
d) adeverinte / inscrisuri care atesta indeplinirea cerintei privind vechimea in
studii superioare de minimum 3 ani;
e) copia dupa actele de stare civila (certificat de casatorie/divort, daca este
cazul);
f) copie certificata pentru conformitate ale diplomelor de studii, inclusiv
suplimentul la diploma/ foaia matricola si alte acte care atesta efectuarea de
specializari/calificari, relevante cerintlor postului;
g) copie certificata pentru conformitate ale actelor care atesta efectuarea de
specializari/calificari, relevante cerintelor postului;
h) adeverinta medicala eliberata de medicul de familie sau de unitatile
abilitate care sa ateste starea de sanatate corespunzatoare;
i) copia fisei de evaluare a performantelor profesionale individuale, sau
recomandare de la ultimul loc de munc, daca este dsiponibila , referinte ori
scrisori de recomandare;
J) curriculum vitae actualizat in format europass;
k) avizul favorabil al Serviciului Audit Intern din cadrul Ministerului
Transporturilor si Infrastructurii;
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) certificat de cazier judiciar in original, in termen de valabilitate;

m) declaratie pe proprie raspundere a candidatului ca este de acord sa
pastreze confidentialitatea asupra tuturor informatiilor cu caracter intern
oferite de catre unitate pe parcursul derularii procedurilor de angajare.

n) declaratie pe proprie raspundere a candidatului ca nu este sot/sotie,
ruda sau afin pana la gradul al patrulea inclusiv cu conducatorul unitatii.

0) declaratie de consimtamant pentru prelucrarea datelor cu caracter
personal

NOTA: CONDITII SPECIFICE DE PARTICIPARE LA CONCURS SUNT:

Conditiile specifice necesare in vederea participarii la concurs: se va_solicita avizul
sefului__Serviciului _Audit Intern din cadrul Ministerului Transporturilor si
Infrastructurii

in conformitate cu prevederile Anexei nr.1 la O.M.T. nr.1380/2016 - Norme specifice

privind exercitarea activitati de audit intern la nivelul Ministerului Transporturilor si
Infrastructurii, ” numirea auditorilor interni in cadrul compartimentelor de audit intern ce nu
au_asiquratd functia de management si functioneaza in unitatile din subordinea/sub
autoritatea Ministerului Transporturilor se realizeaza de cétre conducéatorul entitatii publice
respective cu avizul sefului Serviciului Audit Intern din M.T. ........ ?

<Numirea auditorilor interni>

.Pentru obtinerea avizului, candidatii pentru functia de auditor intern depun un dosar care
cuprinde urmatoarele documente:

a) curriculum vitae;

b) o declaratie privind respectarea prevederilor art. 22 din Legea nr. 672/2002, referitoa-
re la incompatibilitatile auditorilor interni;

) o lucrare in domeniul auditului intern;

d) doua scrisori de recomandare de la persoane cu experienta in domeniul auditului
intern.”

Dosarul de concurs va fi depus la Registratura Autoritatii Aeronautice Civile Romane pana
la data de 20.09.2021 (inclusiv).

In urma analizei dosarelor de inscriere la concurs, persoanele care au dosarul complet, cu
toate documentele solicitate si indeplinesc conditiile de ocupare vor participa la probele de
concurs (rezultatele fiecarei probe din cadrul concursului vor fi postate pe site-ul AACR, la
sectiunea special destinata Despre noi/ Carierd/Rezultate concursuri).

Etapele de concurs sunt:

- selectia dosarelor de concurs (cu caracter eliminatoriu)

- testarea psihologica (cu caracter eliminatoriu)

- interviul (cu caracter eliminatoriu)

- testari de selectie (evaluarea cunostintelor profesionale de specialitate

potrivit Bibliografiei — proba scrisa, evaluarea cunostintelor de limba engleza -

proba scrisa, precum si 0 proba de operare computer);
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Calendarul de desfasurare a concursului este urmatorul:
-data limita pana la care se depun dosarele de concurs este 20.09.2021 (inclusiv)

- datele de desfasurare a probelor de concurs:
- selectia dosarelor de concurs, cu caracter eliminatoriu, in data de 22.09.2021
- testarea psihologica, cu caracter eliminatoriu, in data de 27.09.2021
- interviul, cu caracter eliminatoriu, in data de 28.09.2021

- testarile de selectie in data de 29.09.2021 (evaluare cunostinte de specialitate
potrivit bibliografiei - proba scrisa, evaluare competente lingvistice (limba engleza) — proba
scrisa si evaluare competente digitale — proba operare PC).

Ponderile testarilor in nota finala sunt: 70% pentru testul de specialitate, 10% pentru
testul de limba engleza si 20% pentru proba de operare PC.

Nota finald minima pentru declararea candidatului admis este de 7,00. In situatia in
care sunt admisi mai multi candidati, se considera admis pentru angajare candidatul care a
obtinut cea mai mare nota finala.

- termenul in care se comunica rezultatul pentru fiecare etapa, prin afisare pe site-ul AACR ,
la sectiunea special destinata:

- selectia dosarelor, pana la data de 22.09.2021, dupa ora 15,30
-testarea psihologica 27.09.2021, dupa ora 15,30
- interviul 28.09.2021, dupa ora 15.30
- testarile de selectie 01.10.2021, dupa ora 15,30
- termenul in care se comunica rezultatul final al concursului este 04.10.2021
- termenul in care se pot depune contestatii:

- 0 zi lucratoare de la data comunicarii rezultatelor selectiei dosarelor, respectiv pana
la data de 23.09.2021, la Registratura AACR, pana la ora 16,15

-doud zile lucratoare de la data comunicarii rezultatelor finale ale concursului,
respectiv pana la data de 06.10.2021, inclusiv, la Registratura AACR, pana la ora 16,15

- termenul in care se comunica rezultatul contestatiilor, prin afisare pe site-ul AACR, la
sectiunea special destinata :

- selectia dosarelor 24.09.2021, dupa ora 13,30

- rezultatul final ale concursului 07.10.2021, dupa ora 15,30

Relatii suplimentare se pot obtine la telefon: 021.208.15.42 sau 021.208.15.08
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Reguli pentru candidati

1. Examenul este individual. Pe toata perioada derularii concursului candidatilor nu le
este permisa consultarea nici unor materiale ajutatoare, nu sunt permise discutiile intre
candidati, este intersiza folosirea telefoanelor mobile ori a altor mijloace de comunicare la
distanta. Candidatii care nu respecta aceste conditii vor fi eliminati din concurs.

2. Intrarea in sala de examen se face pe baza cartii de identitate, cartii de identitate
provizorie sau a buletinului de identitate, aflate in termen de valabilitate. Candidatji care nu
sunt prezenti la efectuarea verificarii ori care nu pot face dovada identitatii prin prezentarea
carfii de identitate, cartii de identitate provizorie sau a buletinului de identitate sunt
considerati absent;.

3. Dupa verificarea identitatii candidatilor, iesirea din sala a acestora atrage eliminarea
din concurs, cu exceptia situatiilor de urgenta in care acestia pot fi insoti{i de unul dintre
membrii comisiei de concurs sau de persoanele care asigura supravegherea.

4. Dupa inceperea comunicarii subiectelor este interzis accesul candidatilor care
intarzie sau al oricarei alte persoane, in afara membrilor comisiei de concurs, precum si a
persoanelor care asigura secretariatul comisiei de concurs, respectiv supravegherea
desfasurarii probei.

5. Pe toata perioada derularii concursului, inclusiv a formalitatilor prealabile si a celor
ulterioare finalizarii probei, candidatilor nu le este permisa detinerea sau folosirea vreunei
surse de consultare sau a telefoanelor mobile ori a altor mijloace de comunicare la distanta.
6. Nerespectarea dispozitiilor prevazute la alin. (5) atrage eliminarea candidatului din
proba de concurs. Comisia de concurs, constatand incalcarea acestor dispozitji, elimina
candidatul din sala, inscrie mentiunea "anulat" pe lucrare si consemneaza cele intamplate
in procesul-verbal.

7. Lucrarile se redacteaza, sub sanctiunea anularii, cu pix/stilou de culoare albastra,
doar pe seturile de hartie asigurate de AACR purtand stampila acesteia pe fiecare fila. Pe
prima fila, in colful din dreapta sus, candidatii au obligatia inscrierii Tn mod descifrabil a
numelui si a prenumelui. Coltul paginii, astfel inchis, se lipeste astfel incat datele inscrise sa
nu poata fi identificate, si se aplica stampila AACR, cu exceptia situatiei in care exista un
singur candidat pentru postul vacant/temporar vacant, caz in care nu mai exista obligatia
sigilarii lucrarii.

8. Lucrarile care prezinta insemnari de natura sa conduca la identificarea candidatilor
se anuleaza si nu se mai corecteaza.

9. Proba scrisa va consta in redactarea unei lucrari si /sau in rezolvarea unor teste-
grila.

10. Candidatul are obligatia de a preda secretarului comisiei de concurs lucrarea

scrisa, la finalizarea lucrarii, ori la expirarea timpului alocat probei scrise, semnand
borderoul de predare primire, special intocmit in acest sens.
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