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RAPORT
cu privire la remuneratii si alte avanataje acordate

administratorilor si directorilor pentru anul 2021

in conformitate cu prevederile art.23 alin. (3) din Ordonanta de Urgenta a
Guvernului nr. 109/2011 privind guvernanta corporativa a intreprinderilor publice, cu
completarile si modificarile ulterioare, anual, directorii intocmesc un raport cu privire la
remuneratii si alte avantaje acordate administratorilor si directorilor, pe care il prezinta
autoritatii publice tutelare. Raportul cuprinde cel putin informatiile prevazute la art. 55
alin. (3) din ordonanta de urgenta mai sus mentionata:

a) structura remuneratiei, cu explicarea ponderii componentei variabile gi
componentei fixe;

b) criteriile de performanta ce fundamenteaza componenta variabila a remuneratiei,
raportul dintre performanta realizata si remuneratie;

c) considerentele ce justifica orice schema de bonusuri anuale sau avantaje
nebanesti;

d) eventualele scheme de pensii suplimentare sau anticipate;

e) informatii privind durata contractului, perioada de preaviz negociata, cuantumul
daunelor-interese pentru revocare fara justa cauza.

Avand in vedere cele mentionate anterior, conducerea executiva a R.A.
Autoritatea Aeronautica Civila Romana a intocmit prezentul raport privind remuneratiile
si alte avantaje acordate administratorilor si directorilor pentru anul 2021.

a) In cursul anului 2021, R.A. Autoritatea Aeronauticd Civilda Romana a avut in
structura de conducere un consiliu de administratie format din 7 membri —
administratori provizorii neexecutivi, numiti in urma aplicarii prevederilor
Ordonantei de Urgenta a Guvernului nr. 109/2011 privind guvernanta corporativa
a intreprinderilor publice, aprobata cu modificari si completari, dintre care 1
membru a devenit administrator executiv in perioada 18.01.2021-23.03.2021.
Remuneratia bruta lunara pentru administratorii neexecutivi a fost de 12.656 lei,
reprezentand componenta fixa. Pentru perioada mai sus mentionata, conform
contractelor de mandat, administratorii neexecutivi nu au avut componenta
variabila a remuneratiei.

Remuneratia, constand in componenta fixa, a fost stabilitd conform contractului
de mandat al directorului general dupa cum urmeaza:
- Prin contractul de mandat nr. 18929/10.07.2017, in cuantum de 30.215 lei
brut lunar;
- Prin contractul de mandat nr. 1111/18.01.2021, in cuantum de 40.632 lei brut
lunar;
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- Prin contractul de mandat nr. 15.320/18.06.2021, in cuantum de 40.962 lei
brut lunar.
Astfel incat, Tn anul 2021 suma totala acordata directorului general a fost de 484.176 lei
brut.

b) Membrii Consiliului de Administratie si directorul general al AACR nu au
beneficiat in anul 2021 de alte bonusuri anuale sau avantaje nebanesti.

Directorul general a beneficiat de folosinta urmatoarelor bunuri pentru a fi
intrebuintate in interesul serviciului, in activitatea curentd, in conformitate cu
reglementarile interne ale Regiei:

- un telefon mobil cu abonament pe perioada contractului de mandat,
cheltuielile aferente fiind suportate de mandant in cuantum nelimitat destinat
acoperirii traficului de date si voce;

- un autoturism si sofer pe perioada contractului si carburantul aferent;

- un notebook sau laptop, inclusiv programele software necesare pentru
desfasurarea activitatii mandatarului.

c) Membrii Consiliului de Administratie si directorul general al AACR nu au
beneficiat Tn anul 2021 de pensii suplimentare sau anticipate.

d) Tncepand cu 18.01.2021 contractele de mandat ale Directorului general, in numar
de (2) doua, s-au incheiat pe perioade de 4 luni, fiind prelungite cu cate 2 luni,
conform art.64? din OUG nr.109/2011. Pentru perioada 01.01.2021-18.01.2021
functia de director general a fost exercitatd in baza unui contract de mandat
incheiat pentru o perioada de 4 ani incepand cu data de 24.07.2017, care a
incetat la data de 18.01.2021, ca urmare a revocarii cu justa cauza/incetarii de
indreptatit la plata unor daune interese in cuantum echivalent valorii insumate a
indemnizatiilor lunare fixe pentru perioada de mandat ramasa de executat in
cazul revocarii fara justd cauza cu exceptia situatiei In care componenta de
management nu este aprobatd de Consiliul de Administratie.

Cu stima,

Director General

Nicolae STOICA




