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EDUARD MIKE

Romana

Experienta profesionald

Perioada
Funclia sau postul ocupat

Activitati si responsabilitalf principale

Numele angajatorulyi
Tipul activitatii sau sectorul de activitate

lunie 2023 - prezent

Director de cabinet

= Asigurarea legaturii permanente cu secrelari de stat, conducatorii directillor de specialitate si a
structurilor independente, in funclie de domeniile de coordonare

= Organizarea si coordonarea activitatii cabinetului

» Analizarea si verificarea informafiilor primite de la directiile din cadrul ministerului si de fa unitatile
subordonate.

= Colaborare |a realizarea unor analize complete, in domeniul de activitate ale ministerului

* Organizarea intalnirilor demnitaruiui cu reprezentantii altor autoritati publice si cu reprezentantii
organismelor internationale sau a attor autoritali

» Colaborarea cu orice afté institutie publica sau organizalii neguvernamentale in scopul indeplinirii
sarcinilor demnitarilor

Ministru, Ministerul Investitiilor si Proiectelor Europene

Administratie publica

Perioada
Functia sau postul ocupat

Numele angajatorului

Tipul activitatii sau sectorul de activitate

lunie 2023 - prezent

Membru in Consiliul de Administratie

Autoritatea Aeronautica Civila Romana

Guvernamental

Perioada
Functia sau postul ocupat

Numele angajatorului
Tipul activitatii sau sectorul de activitate

lunie 2023 - iunie 2023
Expert

Autoritatea de certificare si plata, Ministerul Finantalor

Guvernamenial

Curriculum vitae
Eduard Mike




Perioada
Funclia sau postul ocupat

Activitali si responsabilitali principale

Numele angajatorulu
Tipul aclivitaii sau sectorul de activitate

februarie 2022 ~ iunie 2023

Membru in Consiliul de Administratie

Gestionarea, dezvoltarea, administrarea si exploatarea pe principii comerciale a elementelor

infrastructurii rutiere de autostrazi si drumuri nationale, pentru desfasurarea traficului rutier in conditi

de sigurania a circulatiei, de fiuenta si continuitate,

= Monitorizare a executiei strategiei de dezvoltare, a conducerii executive

® Elaborare proiectului de venituri si cheltuieli

* Analiza si propunere de masuri derivate din raportul auditorului financiar asupra situatiilor financiare
anuale.

* Aprobarea cireteriilor de efectuare a operatiunilor de incaséri si plati.

= |ndeplinirea hotararilor Adunarilor Generale ale Actionaritor

= Analiza si propunerea catre AGA de modificari ale Actului constitutive

= Analiza si aprobarealrevizuirea structurii organizatorice a institutiei, a numarului de posturi

» Stabilirea tactici si strategiei de marketing

« Slabilirea drepturilor de salarizare §i celelalte drepturi de personal pentru directorii executivi ai
C.N.AIR

Compania Nationala de Administrare a Infrastructurii Rutiere S.A.
Guvernamental

Perioada
Funclia sau postul ocupat
Achvitali si responsabilitat; principale

Numele angajatorului

Tipul activitéfii sau sectorui de activitate

decembrie 2021 - funie 2023
Membru in Consiliul de Supraveghere

Imbunatatirea accesului la finantare al IMM-urilor prin preluarea unei parli din riscul asumal de

fondurile de garantare §i, inclusiv, sprijin in functionarea sustenabild a pietei financiar-bancare din

Romaénia

* Monitorizare a executiei strategiei de dezvoltare, a conducerii executive

* Propunerea de politici noi/moedificate referitoare la cadrul de administrare a activitatii institutiei.

* Analiza si aprobarea recomandarilor auditului intern

* Aprobarea si revizuirea nivelului primelor de contragarantare, precum si valoarea plafoanelor de
garantare alocate finantatorilor fn cadrul programior guvernamentale, inclusiv realocarea acestora.

= Aprobarea si revizuirea strategiei de investire a resurselor financiare ale Fondului.

= Elaborare Raport al Consiliului de Supraveghere

= Avizarea situatiilor financiare anuale, proiectele de venituri si cheltuieli si a programului anual de
activitate,

= |ndeplinirea hotararilor Adunarilor Generale ale Actionarilor

= Revizuirea si aprobarea politicii de instruire a personalului, dimensionarea si alocarea de resurse
financiare pentry instruire

= Analiza Planului de Audit Intern al institutiei si monilorizarea executiei lui si a misiunilor de audit
desfasurate

» Avizarea situatiilor financiare anuale, proiectelor de venituri si cheltuieli si a programului anual de
activitate, precum gi celelalte documente care se supun aprobérii adundrii generale a actionarilor.

* Analiza si propunerea catre AGA de modificari ale Actului constitutive

* Analiza si aprobareafrevizuirea structurii organizatorice a institutiei, a nurnarului de posturi

* Numirea conducerii execulive, stabilirea remuneratiei in limitele aprobate, stabilirea clauzelor
contractului cu persoanele numite

SC Fondul Roman de Contragarantare $. A.

Servicii financiar-bancare

Curnculum vitae
Eduard Mike




Perioada
Functia sau postul ocupat

Aclivitali si responsabilitati principale

Numele angajatorului
Tipu! activitalii sau sectorul de activitate

august 2022 - prezent

Membru in Consiliul de Administratie

= Aprobarea, la propunerea consiliului gtiintific, strategia si programele concrete de dezvoltare a
insfitutului national.

» Elaborare proiectului de veniturt si cheltuieli

= Analizarea §i avizarea BVC

»  Analizarea realizarii criteriilor de performanta si raportarea semestriala privind activilatea realizata
de institutul nalional

= Analizarea investifiilor care urmeaza a fi realizate de institutul national

*  Aprobarea volumului creditelor bancare

Institutul National de Cercetare - Dezvoltare in Informatica

Guvernamental

Perioada
Funclia sau postul ocupat

Activilal i responsabilitai principale

Numele angajatorului
Tipul activitalii sau sectorul de aclivitate

Decembrie 2021 - iunie 2023
Director de cabinet

» Agigurarea legaturii permanente cu secretarii de stat, conducatorii directiilor de specialitate si a
structurilor independente, in functie de domeniile de coordonare

= Organizarea si cocrdonarea activitalii cabinetului

® Analizarea §i verilicarea informatiilor primite de la directiile din cadrul ministerului si de la unitétile
subordonate.

= Colaborare la realizarea unor analize complete, in domeniul de activitate ale ministerului

®* QOrganizarea intalnirilor demnitarului cu reprezentantii aftor autoritdli publice si cu reprezentantii
organismelor internationale sau a altor autoritati

= Colaborarea cu orice alté instilulie publicd sau organizatii neguvernamentale in scopul indeplinirii
sarcinilor demnitarilor

Ministru, Ministerul Finantelor

Administratie publica

Perioada
Funclia sau postul ocupat
Activitatj si responsabilitai principale;

Numele angajatorului

Tipul activitatii sau sectorul de aclivitate|

Decembrie 2016 ~ decembrie 2021

Consilier

» Efecluarea de verificari de management financiare asupra cererilor de plataframbursare
intermediareffinale urmarind respectarea reglementérilor nationale si comunitare, asigurarea
cofinaniarii din partea beneficiarului (dacd este cazul} §i existenta documentelor justificative
corespunzaloare soficitale beneficiarului, in conformitate cu procedura aplicabita

Analizarea documentelor rezultate in urma verificarilor efectuate de compartimentele regionale
impreund cu experiii externi rapoartele privind rezultatele verificarilor efectuale de compartimentele
regionale si folosirea informatiilor respective in efectuarea verificarilor de management privind
cofinantarea operatiunilor;

Analizarea concordantei dintre valorile indicatorilor fizici de monitorizare din rapoarlele semestriale
de implementare la nivelul masurilor, cu valoarea indicataritor fizici de monitorizare din sistemul
informatic specific managementului POPAM

Competente in faza de lichidare a cheltuielilor din cadrul executiei bugetare, asigurand ca produsele
si serviciile cofinantate sunt livratefrealizate si activitatile indeplinite in conformitate cu prevederile
contractuale, prin verificarea documentelor anexate cererilor de rambursare platé/rambursare
intermediare/finala.

Asigurd comunicarea cu beneficiarii proiectelor finantate prin POPAM aspectele referitoare la
chelluielile negligibile identificate la verificarea cererilor de platd/rambursare inlermediareffinale si
deducerea acestora din sumele care urmeaza a fi plaiite,

Luarea masurilor necesare in scopul depasirii problemelor intdmpinate in timpul implementarii
proiectelor.

Analizarea si evaluarea stadiului de implementare a proiectelor, asa cum rezult3 din datele cuprinse
in rapoartele de progres.

AUTORITATEA DE MANAGEMENT PENTRU POPAM

Ministerul Agriculturii gi Dezvoltarii Rurale
Administratie publica

Curriculum vitae
Edvard Mke




Perioada
Functia sau postul ocupat

Activitali si responsabilitali principale

Numele angajatorului
Tipul activitatii sau sectorul de activitate

Decembrie 2018 - februarie 2020

Membru in Consiliul de Administratie

* Aprobarea, la propunerea consiliului stiintific, strategia si programele concrete de dezvoltare a
institutului national,

* Elaborare proiectului de venituri si cheltuieli

= Analizarea si avizarea BVC

* Analizarea realizarii criteriilor de performanta §i raportarea semestriala privind activitatea realizaty
de institutul national

* Analizarea investitiilor care urmeaza a fi realizate de institutul national

* Aprobarea volumului creditelor bancare

Institutul National de Cercetare-Dezvoitare pentru Pedologie, Agrachimie si Protectia Mediului

Guvernamental

Perioada
Functia sau postul ocupat
Activitali i responsabilitali principale

Numele angajatorului
Tipul aclivitatii sau sectorul de activitate

August - octombrie 2016
Director de cabinet

® Asigurarea legalurii permanente cu conducitorii directilor de specialitate si a structurilor
independente, in funclie de domeniile de caordonare

* Organizarea si coordonarea activitatii cabinetului

* Analizarea si verificarea informatiilor primite de 1a direcfiile din cadrul ministerului si de la unitétile
subordonate.

= Colaborare la realizarea unor analize complete, in domeniul de activitate ale ministerului

» Organizarea intainirilor demnitarului cu reprezentantii altor autoritati publice si cu reprezentantii
organismelor internationale sau a altor auloritati

» Colaborarea cu orice alté institutie publica sau organizafii neguvernamentale in scopul indeplinirii
sarcinilor demnitarilor

Secretar de Stat, Ministerul Agriculturii si Dezvoltérii Rurale
Administratie public3

Perioada
Functia sau postul ocupat
Activitali si responsabilitali principale

Numele angajatorului
Tipul activitatii sau sectorul de activitate

aprilie - august 2016
Consilier

* Asigurarea legalurii permanente cu conducatorii directilor de specialitate si a structurilor
independente, in funclie de domeniile de coordonare

* Organizarea i coordonarea activitalii cabinetului

= Analizarea si verificarea informatiilor primite de la directiile din cadrul ministerului si de la unitatile
subordonate.

* Colaborare la realizarea unor analize complete, in domeniul de activitate ale ministerului

* Organizarea intélnirilor demnitarului cu reprezentantii altor autoritati publice si cu reprezentantii
organismelor internationale sau a altor autorilati

= Colaborarea cu orice alté institutie publica sau organizatii neguvernamentale in scopul indeplinirii
sarcinilor demnitarilor

Secretar de Stat, Ministerul Agriculturii i Dezvoitérii Rurale

Administratie publica

Perioada
Funclia sau postul ocupat
Activitati si responsabilitali principale

Numele angajatorului
Tipul activitatii sau sectorul de activitate

lanuarie 2014 - februarie 2016
$ef oficiu juridic

= Asigurarea consultantei juridice
» Avizarea documentelor cu caracter de norme si regulamente care reglementeazi activitatea
societaii

S.C. 3T Construct S.R.L,

Periocada
Functja sau postul ocupat
Activitali si responsabilitati principale

Numele angajatorului

Tipul activitatii sau sectorul de activitate

lunie 2014 - Decembrie 2014
Consilier juridic
= Asigurarea consultantei juridice

* Avizarea documentelor cu caracter de norme si regulamente care reglementeaza activitatea
societatii

§.C. 3T Construct S.R.L.

Curriculum vitae
Eduard Mike




Perioada
Funciia sau postul ocupat
Activitali si responsabilitati principale

Numele angajatorului
Tipul activitalii sau sectorul de activitate

Aprilie - mai 2013
Consilier juridic
= Asigurarea consultantei juridice

= Avizarea documentelor cu caracter de norme si regulamente care reglementeaza activitatea
societatii

ACADEMIA DE STIINTE AGRICOLE $I SILVICE, Bucuresti

Guvernamental

Educatie si formare profesional

[T

Pericada
Calificarea / Diploma obtinuta:
Numele si tiput Inslitutiei de Invatamant:

2018 - prezent

Doctorand

Universilatea de Stiinte Agronomice si Medicina Veterinara din Bucuresti
Scoald doctorala: Ingineria $i Managementul Resurselor Vegetale si Animale

Perioada
Calificarea / Diploma obtinuta:
Numele si tipul Institutiei de Invatamant;

2012 - 2013

Master

Universitatea Titu Maiorescu — Facultatea de Drept
Studii postuniversitare

Perioada
Calificarea / Diploma obtinuta:
Numele si tipul Institutiei de Invatamant;

2017 - 2021

Inginer

Universilatea de $tiinte Agronomice si Medicina Veterinard, Bucuresti
Facultalea de Management si Dezvollare Rurali

Studii universitare

Pericada
Calificarea / Diploma obtinuta:
Numele si tipul Institutiei de Invatamant:

2007 - 2011

Jurist

Universitatea Transilvania, Facultatea de Drept, Brasov
Studii universitare

Perioada
Calificarea / Diploma obtinuta:
Numele si tipul Institutiei de Invatamant;

2003 - 2007
Diploma Bacalaureat
Colegiul National Mihai Viteazul, Sfantu Gheorghe, Covasna

Studii liceale

Perioada | August 2022 — prezent
Programul de formare specializatd pentru ocuparea unei functii publice corespunzatoare categoriei
inaltilor functionari publici 2022

Pericada | 2013

Curs de utilizare SEAP - Operatori Economici
Ministerul Administratiei si Internelor
Institutul National de Administratie

Aptitudini i competente personale

Limba matern2 | Romana
Limbi straine cunoscute intelegere Vorbire Scriere
Ascultare Citire Participare la Discurs oral Exprimare scrisé
conversatie
Engleza Mediu Mediu Mediu Mediu Mediu
Franceza Incepator Incepator Incepator Incepator Incepator
Maghiara Mediu Mediu Mediu Mediu Mediu

Abilitati sociale si de organizare

Comunicare, spirit de echipa, adaptabilitate, responsabilitate, angajament social, voluntariat in
proiecte si oportunitati profesionale noi, abilitati de prezentare, instruire personal.

Leadership, capacitate de analiza si decizie, abilitati de organizare si coordonare.
Reproiectare manageriala, reorganizare pe criterii de eficienta economica si performanta.
Planificare strategica, promovare si marketing. Management pe baza de obieclive.

Utilizarea calculatorului

Microsoft Office - Word, Excel, Powerpoint, Project
Microsoft Qutlook

Permis de conducere

A B
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